ROMANIA
JUDETUL VASLUI

MUNICIPIUL BARLAD
CONSILIUL LOCAL
HOTARAREA NR.101 /19.04.2019

privind aprobarea transformarii functiei de naturd contractuald de consilier juridic, gradul
profesional debutant, existenta in statul de functii al aparatului permanent al Consiliului Local
Municipal Barlad, in functia de consilier juridic, gradul profesional 11, si promovarea dlui ANTON
VICTOR in functia de consilier juridic, gradul profesional II, in cadrul aparatului permanent al
Consiliului Local Municipal Barlad

avand in vedere Raportul final al examenului de promovare in grad profesional din data de
10.04.2019 , intocmit de Comisia de examinare numita prin Dispozitia nr. 796/19.03.2019 prin care dl
ANTON VICTOR a fost declarat ,,admis’” in urma examenului de promovare in grad, de pe functia de
consilier juridic, gradul profesional debutant, pe functia de consilier juridic, gradul profesional II, in
cadrul aparatului permanent al Consiliului Local Municipal Barlad;

avand in vedere expunerea de motive a primarului municipiului Bérlad,

potrivit raportului Serviciului Resurse Umane, Protectia Muncii, Secretariat Cabinet Demnitari
din cadrul aparatului de specialitate al Primarului municipiului Barlad;

avand in vedere avizul comisiilor de specialitate ale Consiliului Local Municipal Bérlad;

potrivit procesului verbal al Comisiei de validare a Consiliului Local;

avand in vedere existenta in statul de functii al aparatului permanent al Consiliului Local
Municipal Barlad a unei functii de naturd contractuald de consilier juridic, gradul profesional debutant,
pentru care s-a organizat examen in vederea promovarii in gradul profesional II, ca urmare a finalizarii
perioadei de stagiu de catre titularul postului, dl ANTON VICTOR;

in conformitate cu prevederile art.42 din Regulamentul-cadru privind stabilirea principiilor
generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzdtor functiilor contractuale si a
criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual
din sectorul bugetar pldtit din fonduri publice, aprobat prin Hotdrarea Guvernului nr.286/2011, cu
modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu Procedura de organizare i desfdsurare a
examenului de promovare a personalului contractual din cadrul aparatului de specialitate al
Primarului municipiului Bdrlad, precum gi din cadrul serviciilor publice de specialitate si aparatului
permanent din subordinea Consiliului Local Municipal Bdrlad, aprobata prin Dispozitia Primarului
nr.373/06.02.2015 ;

in conformitate cu prevederile art.31 alin.(4) din Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

in conformitate cu prevederile art.11 din Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

in conformitate cu prevederile Hotararii Consiliului Local Municipal Barlad nr. 228/2017
privind stabilirea salariilor de baza ale functiilor publice si contractuale din cadrul familiei
ocupationale “Administratie "din aparatul de specialitate al primarului si serviciile publice din
subordinea Consiliului Local Municipal Barlad, cu modificarile si completarile ulterioare;

in conformitate cu prevederile Hotararii Guvernului nr. 569/2017 pentru aprobarea
Regulamentului privind stabilirea locurilor de munca, a categoriilor de personal, marimea concreta a
sporului pentru conditii de munca, precum si conditiile de acordare a acestuia peniru familia
ocupationala de functii bugetare "Administratie” din administratia publica locala;

in conformitate cu prevederile Dispozitiei 1513/2018 privind stabilirea locurilor de munca, a
categoriilor de personal, a marimii concrete a sporului pentru conditii periculoase sau vatamatoare de
munca precum si a conditiilor de acordare a acestuia pentru personalul contractual din cadrul
Aparatului Permanent al Consiliului Local Municipal Barlad,

in conformitate cu prevederile art. 34 alin. (2) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.
114/2018 privind instituirea unor masuri in domeniul investitiilor publice si a unor masuri fiscal-
bugetare, modificarea si completarea unor acte normative Si prorogarea unor termene;



in conformitate cu prevederile art.36 alin.(2) lit.a si alin.(3) lit.b din Legea nr.215/2001-privind
administratia publica locala, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;
in temeiul prevederilor art.45 alin.(2) lit. a), alin.(5) teza a [I-a si art. 115 alin.(1) lit.b din Legea

nr.215/2001-privind administratia publica locala, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

Consiliul Local Municipal Barlad, intrunit in sedinta ordinara,

HOTARASTE:

Art.1- Se aproba transformarea functiei de naturd contractuald de consilier juridic, gradul
profesional debutant, existenta in statul de functii al aparatului permanent al Consiliului Local
Municipal Barlad, in functia de consilier juridic, gradul profesional II, ca urmare a finalizarii perioadei
de stagiu de catre titularul postului si promovarii examenului .

Art.2- Statul de functii pentru aparatul permanent al Consiliului Local Municipal Barlad, prevazut
in anexa nr.19 la Hotararea Consiliului Local Municipal Barlad nr. 189 din data de 19.07.2013- privind
aprobarea numdrului de personal, a organigramei si a statului de functii pentru aparatul de
specialitate al Primarului municipiului Barlad, precum si pentru serviciile publice fara personalitate
Juridica din subordinea Consiliului Local Municipal Barlad, cu modificarile si completarile ulterioare,
se inlocuieste cu anexa la prezenta hotarare care face parte integranta din aceasta.

Art.3- DI ANTON VICTOR, consilier juridic, gradul profesional debutant, gradatia 0 de vechime,
promoveazi pe functia de consilier juridic, gradul profesional II, gradatia 0 de vechime, in cadrul
aparatului permanent al Consiliului Local Municipal Barlad, cu un salariu de baza brut de 2520 lei si un
spor pentru condifii periculoase sau vitimitoare de muncd in cuantum de 15% aplicat la salariul de
baza brut lunar corespunzitor cu timpul efectiv lucrat, in sumé de 378 lei .

Art.4- Prevederile prezentei hotarari vor intra in vigoare de la data comunicarii partilor interesate.

Art.5- Prezenta hotarare va fi dusa la indeplinire de Primarul municipiului Barlad prin Serviciul
Resurse Umane, Protectia Muncii si Secretariat Cabinet Demnitari din cadrul aparatului de specialitate
al Primarului municipiului Barlad.

Art.6- Prezenta hotarare se comunica Institutiei Prefectului Judetului Vaslui, Primarului
municipiului Barlad, Serviciului Resurse Umane, Protectia Muncii si Secretariat Cabinet Demnitari i
dlui ANTON VICTOR.

Data astazi, 19.04.2019

Contrasemneaza,
Secretar,

Presedinte de sedinta,
Consilier, /
prof.Pascaru Costel




z anmuSUL UIp 1HoUNY 9p {2303 "IN
oreotIann 2|ueIa|dwiod 1s SLBJIPOU N3 ‘QrerouRUl LINSBUL
Joun ealipqels nnuad 1s wnoaid ‘opeoo] a91qnd 2ferueuly puratid
900Z/ELT Tu 1B rase1ofduiod 1§ BaIBdijipowt nnuad 010T/€9
N OO W (7) “ue 11 He stainod umsod op [B10L INJ
z 21309 9P S[BNIORIILOD [1OUNY 3p [B10} AN
3129NPU0D AP S[ENMOBIUOD 11oUA] 9P [230], "IN
onnooxa ap 2o1gnd (1ouny ap (€301 IN|
a100mpuod ap 921jgnd 1130uny Sp [#101 IN]
eo1qnd JENUWSP 9P 119UNY 3P |EI0) "IN
1or[qnd Lreuooun Hfeul 3p Te101 INJ
soijqnd 1ouny ap €103 "IN
w101 umsod op JewnNy/eRoung
ALV LIAVIDId
S U ! EJ S z
40 MOLOAISNI
S i IARENe AAIISNOD [
SIeZLIe[esS
eRU 9 &) orjgnd
feu | 9P oAl -vOI1Eand
I01TpTIS oisajoad 31N29X p I90npuods| Jojnpnis I30NPU0d| JeUONOUNY 10
N[oAIl m. deas 2 Nn[aAI 0152§01d | ;2HNOX e eur ALV LINWEA AN
IN[RAIN 1 L P [UAIN [npe1D ap p el 30 VILONNS
Bl
IILVAYZSEO / PRID B[ENIOBHUOD BOUNS eoljqnd eroun VANLOMALS
avTavd Tvd4IDINNA VD01 -DAD I'TISNOD "1V ININVIAYAd TOLVAVdV MALNAd

IIONAA dAd LVI1S i
6107¥0°61 /101 10 INTOH VT VXHUNY

aQvTave TNIdIDINON -

INTISVA NLAANS
VINYVINOY




