ROMANIA APROBAT
_ JUDETUL VASLUI
PRIMARIA MUNICIPIULUI BARLAD

BIBLIOGRAFIE s
pentru concursul organizat in vederea ocupérii functiei publice de executie de
consilier, clasa I, gradul profesional superior, din cadrul
Serviciului Contracte de Concesionare ,Inchiriere si vanzare , Autorizare Libera
Initiativa si Informatica

1. Legea nr.215/2001 - privind administratia publica locald, republicati, cu modificarile si
completérile ulterioare (M.O. nr.123/20.02.2007);

2. Legea nr.188/1999 - privind statutul functionarilor publici, republicats, cu modificirile
si completarile ulterioare (M.O. nr.365/29.05.2007);

3. Legeanr.161/2003 - privind unele masuri pentru asigurarea transparentei in exercitarea
demnitatilor publice, a functiilor publice si in mediul de afaceri,
prevenirea si sanctionarea coruptiei cu modificirile si completirile
ulterioare(M.O. nr.279/21.04.2003);

4. Legea nr.7/2004 - privind Codul de conduiti al functionarilor publici,republicati
(M.O. nr.525/02.08.2007);

5. Legea nr.477/2004 - privind Codul de conduita a personalului contractual din
autoritatile si institutiile publice (M.O. nr.1105/26.11.2004)

6. Legea nr.53/2003 - Codul Muncii, republicatd, cu modificrile si completirile
ulterioare (M.O. nr.345/18.05.2011);
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BIBLIOGRAFIE
pentru concursul organizat in vederca ocuparii functiei publice de executie de
consilier, clasa I, gradul profesional superior, din cadrul
Serviciului Resurse Umane, Protectia Muncii si Secretariat Cabinet Demnitari din
cadrul Aparatului de Specialitate al Primarului '

I. Legea nr.215/2001 - privind administrafia publica locala, republicata, cu modificirile Si
completdrile ulterioare (M.O. nr.123/20.02.2007);

2. Legea nr.188/1999 - privind statutul functionarilor publici, republicata, cu modificarile
si completarile ulterioare (M.O. nr.365/29.05.2007);

3. Legea nr.161/2003 - privind unele masuri pentru asigurarea transparentei in exercitarea
demnitatilor publice, a functiilor publice si in mediul de afaceri,
prevenirea si sanctionarea coruptiei cu modificarile si completdrile
ulterioare(M.O. nr.279/21.04.2003);

4. Legea nr.7/2004 - privind Codul de conduiti al functionarilor publici,republicata

‘ (M.O. nr.525/02.08.2007);

5. Legea nr.477/2004 - privind Codul de conduita a personalului contractual din
autoritatile si institutiile publice (M.O. nr.1105/26.11 .2004)

6. Legea nr.53/2003 - Codul Muncii, republicata, cu modificarile si completarile

‘ ulterioare (M.O. nr.345/18.05.2011);

7. H.G. nr.833/2007 - privind normele de organizare si functionare a comisiilor paritare
si Incheierea acordurilor colective, cu modificarile si completarile
ulterioare (M.O, nr.565/16.08.2007);

8. H.G. nr.432/2004 - privind dosarul profesional al functionarilor publici , cu
modificarile si completarile ulterioare(M.O. nr.341/19.04.2004);

9.H.G. nr. 1344/2007 - privind normele de organizare si functionare a comisiilor de

disciplind, cu modificarile si completarile ulterioare (M.O. nr.
768/13.11.2007);

10.H.G. nr.611/2008 - privind aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea
carierei functionarilor publici, cu modificarile si completarile
ulterioare ( M.O. nr.530/14.07.2008);

11.H.G. nr.286/2011 - pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea
principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar
vacant corespunzator fimcetiilor contractuale i a criteriilor do
promovare in grade sau trepte imediat superioare a personalului
contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ulterioare ( M.O. nr.221/31.03.2011):

P2 hceca i i 702000 S privind ntegritatea in exercitarea functiilor si demnitatilor publice,
pentru moditicarea si completarca Legii nr. [44/2007 privind
infiintarea , organizarea si functionarea Agentiei Nationale de
Integritate, precum si pentru modificarea si completarea altor acte
normative,cu moditicarile si completarile ulterioare (M.O.



[3. Legea nr.284/2010
4. H.G. nr.500/201 |
15. H.G. nr.553/2009

16. Ordin nr.1355/2009

nr.621/02.09.2010);

- privind salarizarca unitara a personalului platit din fonduri publice,
cu modificarile sj completarile ulterioare ( M.O. 877/28.12.2010);

- privind registrul general de evidenta a salariatilor, cu modificarile
si completarile ulterioare (M.O. nr.372/27.05.2011):

- privind stabilirea unor masuri cu privire la evidenta functiilor
publice si a functionarilor publici (M.O. nr.324/15.05.2009);

- privind aprobarea Instructiunilor de completare a formatelor
standard si de transmitere a datelor sj informatiilor cu privire la
evidenta functiilor publice si a functionarilor publici
(M.O.nr.556/10.08.2009);
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