       




 

          Anexa nr.1 la H.C.L.M. 
   







Barlad nr .304/30.11.2007
1.     TOTAL POSTURI BUGETATE                                                    = 19 posturi

       din care :

· functii publice






     = 17 posturi

· functii in regim contractual 




     =   2 posturi
2. TOTAL FUNCTII DE CONDUCERE STABILITE

    IN CONDITIILE LEGII PRIN APLICAREA

    PROCENTULUI DE  12%





     =  2 posturi

3. TOTAL POSTURI DE EXECUTIE 


                 = 17 posturi

        
din care:

· functii publice stabilitepe clase si grade profesionale ,

potrivit Legii nr.188 / 1999, republicata 

      si a O.G. nr.6/2007




               = 15 posturi

	NR

CRT
	FUNCTIA PUBLICA
	CLASA
	TOTAL POSTURI
	GRADUL PROFESIONAL

	
	
	
	
	SUPERIOR
	PRINCIPAL
	ASISTENT
	DEBUTANT

	
	
	
	
	1
	2
	3
	1
	2
	3
	1
	2
	3
	-

	0
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	1
	CONSILIER
	I
	5
	-
	-
	2
	-
	-
	2
	1
	-
	-
	-

	2
	CONSILIER JURIDIC
	
	1
	-
	-
	-
	-
	-
	  -
	-
	1
	-
	-

	3
	INSPECTOR
	
	2
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	2
	-

	4
	TOTAL (rd. 1 – rd. 3)
	
	8
	-
	  -
	2
	-
	-
	2
	1
	-
	3
	-

	5
	REFERENT DE SPECIALITATE
	II
	2
	-
	-
	1
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	1

	6
	REFERENT
	III
	5
	1
	-
	-
	3
	
	-
	-
	-
	1
	-

	7
	TOTAL GENERAL

(rd.4+rd.5+rd.6)
	
	15
	1
	-
	3
	3
	
	2
	1
	-
	4
	1


          4.Numar de personal aprobat 

     
                                        = 19 persoane

