CONSILIUL LOCAL MUNICIPAL BARLAD                               Anexa nr.3

REGIA AUTONOMA DE GOSPODARIE COMUNALA            

                    SI LOCATIVA   BARLAD
PROGRAM  DE  REDUCERE A PIERDERILOR

              Prin proiectul de buget  de venituri si  cheltuieli supus spre aprobare pentru anul 2007, RA GCL Barlad si-a prevazut obtinerea unui profit de 11.120 lei.

              Prin programul de masuri propus, RA GCL Barlad si-a cuantificat efectul acelor masuri rezultand urmatoarele valori : 

	MASURA
	RASPUNDE

	Reducerea cheltuielilor cu combustibilul prin optimizarea traseelor de deplasare si utilizarea rationala a mijloacelor de transport
	Director tehnic,

Sefi sectoare

	Extinderea de servicii si atragerea de noi lucrari cu tertii
	Director tehnic

Sefi sectoare

	Rentabilizarea sectorului Apa prin cresterea pretului de livrare 
	Director economic,

Sef birou Resurse Umane

	Rentabilizarea sectorului epurare Canalizare prin cresterea pretului de livrare 
	Director economic,

Sef birou Resurse Umane


       Fara a putea fi cuantificate mai pot fi luate o serie de masuri care sa contribuie la imbunatatirea activitatii regiei, dupa cum urmeaza :

	MASURA
	TERMEN
	RASPUNDE

	-intarirea disciplinei tuturor salariatilor in vederea cresterii productivitatii muncii la fiecare sector, sectie de activitate ;   

     -incadrarea in programul de 8 ore/zilnic

     -loialitatea salariatilor fata de RAGCL

     -stabilirea de sarcini de serviciu

     -urmarirea realizarii sarcinilor de serviciu
	Permanent
	Comitet director

Birou Resurse Umane

Sefi sectoare

	-reducerea timpului dintre momentul sesizarii unei avarii si momentul interventiei pentru remediere

      -aproviz. de minimul materiale necesare

      -remedierea avariilor in 24 ore
	Permanent 

Max 72 ore
	Director tehnic

Sefi sectoare

	-continuarea salarizarii in acord pentru activitatile prevazute in anexa la CCM pentru anul 2006 – 2007, in vederea cresterii productivitatii muncii;


	Permanent
	Comitet director

Birou Resurse Umane 

	-modernizarea instalatiilor mari consumatoare de energie electrica prin inlocuirea echipamentelor actuale uzate fizic si moral, care functioneaza cu randamente scazute, cu echipamente noi, moderne, cu consumuri reduse de energie electrica si randamente ridicate ;
	2007

fonduri PHARE

Program ISPA
	Comitet director

	-participarea la licitatii organizate de Primaria Barlad in vederea realizarii de lucrari social-edilitare (reparatii crese, gradinite, scoli, executie retele apa-canalizare), finantate de la bugetul local ;
	Permanent


	Comitet director 

Sefi sectoare/birouri

	-aplicarea unei cote de profit unice minime de  5 % si de cheltuieli generale de minim 20 %, pentru lucrarile si serviciile executate pentru orice agent economic.
	Permanent
	Comitet director

Sefi sectoare/birouri

	-efectuarea demersurilor necesare pentru obtinerea fondurilor de investitii pentru reabilitarea retelelor de apa, a rezervoarelor de inmagazinare, a statiilor de pompare, reabilitarea statiei de epurare.
	Permanent

Fonduri ISPA
	Director tehnic

Birou TIME



	-continuarea apometrizarii scarilor de bloc si a blocurilor in vederea eliminarii facturarii in sistem  pausal ;
	permanent
	Director tehnic

Birou Prod-Contractare

Birou Financiar -Incasari Populatie

Sector Apa

	· introducerea unei cote de dezvoltare,
modernizare si retehnologizare in vederea continuarii si finalizarii programului de contorizare a bransamentelor la nivel de bloc si scara de bloc pentru facturarea corecta si exacta a cantitatilor de apa consumate de locatari  


	Sem.II 2006
	Director tehnic

Birou Resurse Umane



	-continuarea si intensificarea activitatii echipelor de verificare a instalatiilor sanitare din subsolul blocurilor si din apartamente in vederea depistarii cat mai timpurii a pierderilor de apa si declansarea de masuri energice pentru remedierea lor, precum si in vederea depistarii fraudelor si luarea masurilor necesare ;

     -sistarea partiala a apei potabile pana la remedierea defectiunilor/fraudelor ;

     -sistarea totala a apei potabile in blocurile unde reparatiile nu se efectueaza la timp ;


	Lunar

(procedura SMC

IL 10)
	Director tehnic

Birou Prod-Contractare

Birou Financiar -Incasari Populatie

Sector Apa

Sector Epurare-Canalizare 

	-facturarea pierderilor din retelele interioare de folosinta comuna, conform contractelor incheiate cu toti beneficiarii regiei, prin repartizarea cantitatii de apa inregistrata de apometrele generale ;
	Permanent
	Director general

Director tehnic

Director economic

Birou Prod-Contractare

Birou Financiar - Incasari Populatie

Sector Apa

Analist-programator

	-refacerea operativa a bransamentelor dete-

riorate ;
	Permanent
	Director tehnic

Sector Apa/Canal

	-identificarea consumatorilor casnici 

bransati in lant si separarea consumurilor

 prin montaje de apometre
	Permanent
	Director general

Director tehnic

Birou Prod-Contractare

Birou Financiar Incasari Populatie

Sector Apa/Canal

	-reducerea timpului de realizare a documentatiilor de bransare/racordare
	Permanent

Max 20 zile lucratoare
	Director tehnic

Birou TIME



	-reducerea timpului de realizare a bransamentelor/ racordurilor
	Permanent

Max 50 zile lucratoare
	Director tehnic

Sefi sectoare



	-reducerea timpului de raspuns la sesizarilee utilizatorilor privind acuratetea contoarelor
	Permanent

Max 10 zile lucratoare
	Director general

Laborator metrologic

Sef sector Apa

	-depistarea consumatorilor fraudulosi si 

luarea masurilor legale:

1. Plata consum pausal pe 6 luni

2. Intocmire si incasare documentatie bransare la pret majorat cu 25-50%

3. Actionare in instanta pentru recuperare pagube
	Permanent
	Director tehnic

Birou Prod-Contractare

Birou Incasari Populatie

Sector Apa/Canal


PAGE  
3

