          ROMANIA

ANEXA NR. 2 LA H.C.L.M. NR. 297/12.10.2009
     JUDETUL VASLUI

MUNICIPIUL BARLAD

    CONSILIUL LOCAL

DOCUMENTATIA  DE ATRIBUIRE A

CONTRACTULUI DE DELEGARE A GESTIUNII 

SERVICILUI  DE TRANSPORT PUBLIC LOCAL DE PERSOANE PRIN CURSE REGULATE IN MUNICIPIUL BARLAD
PRIN procedura DE licitatie publica deschisa
cap. V.  CONTRACTUL  DE DELEGARE a gestiunii

CONTRACT DE DELEGARE DE GESTIUNE
a serviciului de transport public local de persoane prin curse regulate

în municipiul Barlad

Nr. ________din ______________

Preambul

În temeiul 

- HCLM Barlad nr. 95 din 31.03.2009 , privind incetarea contractului de delegare de gestiune a transportului public de călători din municipiul Bârlad nr. 570 din 22.09.2005.

In conformitate cu

   
- Legea nr. 92/2007 a serviciilor de transport public local; 

- Legea nr. 51/2006 privind  serviciile comunitare de utilităţi publice;

            - Ordonanţa de Urgenţă nr. 109/14 iulie 2005 privind transporturile rutiere, modificată şi completată;

          
- Legea administraţiei publice locale nr. 215/2001, republicată;

s-a încheiat prezentul contract de delegare de gestiune, între
    Municipiul Barlad, cu sediul în Barlad, str. 1 Decembrie,  nr. 21, judeţul Vaslui, reprezentat prin ing. Constantin Constantinescu , având funcţia de Primar, în calitate de delegatar, pe de o parte, 

şi

    Operatorul de transport ......................................, cu sediul în .........................., str. ........................... nr. ......, judeţul ....................., înregistrat sub nr. ........ la Registrul comerţului .................., având contul ............................, deschis la ......................................, codul unic de înregistrare .........................., reprezentat legal prin director/director general, în calitate de delegant, pe de altă parte.

1. Obiectul contractului de delegare de gestiune
1.1. Obiectul contractului de delegare de gestiune este efectuarea transportului public local de persoane in municipiul Barlad, prin curse regulate cu mijloace de transport specifice prevăzute în lege, respectiv autobuze si microbuze, conform prevederilor stipulate în documentele ce fac parte din prezentul contract;

2. Documentele contractului

2.1.  Documentele contractului sunt:

1. Formularul de contract; 

2. Caietul de sarcini al serviciului;

3. Regulamentul de organizare si functionare a serviciului de transport public local din municipiul Barlad (Hotarârea Consiliului local municipal nr. 344/18.12.2007);
4. Oferta delegatului;

5. Inventarul bunurilor mobile si imobile, proprietate publica sau privata a municipiului Barlad aferente serviciului;

6. Procesul verbal de predare-preluare a bunurilor prevazute la punctul 5;

7. Anexa 1 : Modul de calcul si decontare a sumelor datorate de delegatardelegatului,  rezultate din aplicarea programului  de protectie sociala;
3. Durata contractului

3.1. Durata contractului de delegare de gestiune este de 6 ani şi acesta intră în vigoare odată cu semnarea lui de către ambele părţi.                   .

4. Redeventa

4.1. Redeventa anuala platita de delegant delegatarului este de ............. lei.

4.2. Plata redeventei se face  lunar.

4.3. După un an de la data semnării prezentului contract de delegare de gestiune, redeventa va  fi indexata anual, cu un procent  egal cu rata inflatie inregistrata in  anul precedent.

4.4. Nevirarea sumelor datorate in conditiile prevazute la art. 4.2 atrage penalitati in valoare de 0,1 % pentru fiecare zi de intarziere asupra sumei datorate.

4.5 Daca intarzierea virarii sumelor datorate este mai mare de 90 zile fata de termenul scadent si daca in aceasta perioada nu este invocata forta majora sau nu intervine o noua intelegere intre parti, concendentul poate initia instituirea procedurii de reziliere a contractului de delegare de gestiune, cu notificarea acestei intentii catre delegat.
5. Tarifele si actualizarea lor

5.1. Delegantul este autorizat să perceapă de la beneficiarii transportului contravaloarea serviciilor prestate pe bază de legitimaţii de călătorie valabile la tarifele declarate in oferta si aprobate de Consiliul local municipal Barlad, de ............. .

5.2. Tariful in vigoare se poate modifica pe baza propunerilor fundamentate ale delegantului numai dupa aprobarea acestuia prin Hotărârea a Consiliului local Barlad dupa cum urmeaza:

1. ori de cate ori este nevoie ca urmare a unor schimbari legislative ce au ca rezultat cresterea  unor taxe folosite la fundamentarea tarifelor, proportional cu aceste modificari.

2. După un an de la data semnării prezentului contract de delegare de gestiune, tariful in vigoare poate fi modificat prin  indexarea anuala a componetelor „cheltuielile legate de realizarea serviciului prestat”, cu un procent  cel mult egal cu indicele preţurilor de consum total anual înregistrat în anul precedent

6. Acordarea de gratuitati si subventii

6.1. Pentru transportul persoanelor beneficiare de gratuităţi, tarifele vor fi aceleasi, respectiv cele aprobate de Consiliul Local al municipiului Barlad; sumele destinate protectiei sociale decontate de delegatar vor acoperii .............. % din valoarea legitimatiilor de calatorie, pentru fiecare calatorie a persoanelor beneficiare ale programului de protectie sociala al delegatarului, restul fiind suportat de delegat.

6.2 Modul de calcul si decontare a sumelor datorate de delegatar delegantului,  rezultate din aplicarea programului  de protectie sociala, este cel descris in Anexa  1 ce face parte integranta din prezentul contract. 

7. Cheltuieli pentru asigurarea serviciilor

 7.1. Delegantul va finanţa lucrările de întreţinere, reparaţii, modernizare sau înlocuire a mijloacelor de transport proprii, in vederea mentinerii serviciilor cel putin la  nivelul prevazut in caietul de sarcini si declarat in oferta, pe intreaga perioada a contractului de delegare de gestiune.

7.2. Delegantul va asigura fondurile necesare pentru lucrările de întreţinere, reparaţii, modernizare, extindere si constructie de noi stationare conform programului de cheltuieli si investitii prezentat in oferta.

7.3. In cazul in care delegantul nu isi indeplineste obligatiile specificate la clauza 7.2. conform programului declarat in oferta, intervenind intarzieri mai mari de 60 zile fata de termenele stabilite, delegatarul va realiza respectivele cheltuieli din sumele datorate delegantului ca urmare a programului de protectie sociala al delegatarului.

8. Garantii

8.1. Delegantul trebuie să constituie o garanţie de bună execuţie, valabilă pe întreaga durată a contractului, in valoare  de 75.000  lei, delegatarul având dreptul să emită pretenţii asupra garanţiei oricând pe parcursul contractului, în limita prejudiciului creat, în cazul în care delegantul nu îşi îndeplineşte obligaţiile asumate prin contract. Anterior emiterii unei pretenţii asupra garanţiei, delegatarul va notifica pretenţia delegantului, precizând obligaţiile care nu au fost respectate.

9. Regimul bunurilor folosite in derularea contractului

9.1. În derularea contractului de delegare de gestiune, delegantul va utiliza:
a) bunuri de retur sunt bunurile care au facut obiectul delegarii, cuprinse in Inventarul bunurilor mobile si imobile, proprietate publica sau privata a municipiului Barlad impreuna cu alte bunuri rezultate din  investitii realizate de delegatar pe durata contractului de delegare de gestiune si   predate delegantului pe baza de proces verbal, precum si bunurile rezultate din investii ale delegantului conform programului de investitii declarat in oferta.

b) bunuri proprii care aparţin delegantului şi sunt utilizate de către acesta pe întreaga perioadă a contractului: mijloacele de transport cu dotarile aferente, baza materiala pentru gararea şi întreţinerea acestora, materiale de informare din mijloacele de transport;
c) bunuri de preluare care apartin delegantului si au fost utilizate de acesta si care pot revenii, la expirarea contractului delegatarului, in schimbul platii unor compensatii, in masura in care acesta isi manifesta intentia de a prelua bunurile respective: nu este cazul 
 9.2. La incetarea contractului bunurile utilizate vor reveni dupa cum urmeaza:


a) bunurile mentionate la lit. a) a clauzei 9.1 vor reveni delegatarului gratuit si libere de orice sarcini.

b) bunurile mentionate la lit. b)  a clauzei 9.1. vor ramane in proprietatea delegantului;
9.3. La incetarea contractului, indiferent de cauza, bunurile de retur vor fi restituite delegatarului gratuit, libere de orice sarcini si in stare de functionare, respectiv cel putin in starea in care au fost preluate de la acesta sau au fost receptionate de acesta, in cazul investitiilor realizate de delegant in momentul finalizarii lor.  

10. Drepturile părţilor

10.1. Drepturile delegatului

    a) să încaseze tarifele aferente transportului public local de persoane prestat;

    b) să propună actualizarea tarifele conform metodologiei stabilite la clauza 5.2;

    c) să utilizeze patrimoniul propriu pentru asigurarea serviciului de transport public local de persoane;

    d) în cazul nerespectării obligaţiilor contractuale de către concedent, conform legislaţiei în vigoare, se poate adresa instanţei competente;

    e) să constate şi să sancţioneze abaterile de la normele de transport conform legislaţiei în vigoare;

     f) sa fie consultat in procesul de elaborare si adoptare a deciziilor, strategiilor si reglementarilor privind serviciul de transport;

    g)  sa ceară acoperirea influenţelor financiare în conformitate cu prevederile Legi 92/2007 şi ale OG 97/1999 republicata, privind garantarea furnizării de servicii publice subvenţionate de transport rutier intern şi de transport pe căile navigabile interioare, rezultate din reduceri de tarif prin HCL la legitimaţiile de călătorie individuale cat şi plata pentru transportul gratuit al anumitor categorii de persoane;

    h) sa utilizeze gratuit pentru prestarea serviciului concesionat infrastructura publica (străzi, poduri, pasaje, mobilier stradal, staţii, etc);

    i) alte drepturi rezultate din prevederile caietului de sarcini  .

10.2.  Drepturile delegatarului:

    a) asocierea intercomunală, în vederea realizării unor investiţii de interes comun în domeniul infrastructurii aferente transportului public local de persoane;

    b) acordarea de facilităţi operatorilor de transport pentru încurajarea dezvoltării transportului public local de persoane, corelată cu veniturile proprii;

    c) contractarea sau garantarea, în condiţiile legii, a împrumuturilor pentru finanţarea programelor de investiţii din infrastructura aferentă transportului public local de persoane, precum şi contractarea de lucrări noi, extinderi, dezvoltări de capacităţi, reabilitări şi modernizări, care se fac prin licitaţie publică organizată potrivit legii;

    d) în cazul unor abateri grave şi/sau repetate poate rezilia contractul de delegare de gestiune a transportului public local de persoane şi va retrage sau suspenda autorizaţia operatorului căruia i s-a concesionat transportul public local de persoane. 

    e) să convoace pentru audieri delegatul, în vederea stabilirii măsurilor necesare pentru remedierea unor deficienţe apărute în executarea serviciului respectiv; 

   f) să analizeze, să verifice şi să aprobe documentaţiile justificative de ajustare a tarifelor de călătorie propuse de delegat în corelare cu reglementările în vigoare vizând asigurarea ratei suportabilităţii costurilor pentru călători; 
   g) să verifice şi să controleze periodic modul de realizare a serviciului de transport public local; 
   h) să actualizeze programele de transport public de persoane prin curse regulate, în conformitate cu cerinţele de transport; 
   i) să sancţioneze operatorii de transport rutier sau transportatorii autorizaţi în cazul în care

 aceştia nu prestează serviciul la parametrii de performanţă, eficienţă şi calitate la care s-au obligat prin contractul de atribuire a gestiunii şi caietul de sarcini. 
11. Obligaţiile părţilor

11.1.  Obligaţiile delegantului

 
11.1.1 Delegantul este obligat să respecte regulile asumate prin contractul de delegare de gestiune şi caietul de sarcini şi normele specifice transportului public local de persoane, completate de reglementările aprobate de Consiliul Local al municipiului Barlad.

    
11.1.2. Delegantul este obligat:

    a) să efectueze transportul public local de persoane conform prevederilor din caietul de sarcini, în condiţii de calitate, siguranţă, regularitate şi eficienţă;

    b) să asigure, fără discriminare, transportul persoanelor beneficiare de gratuitate, în baza reglementărilor stabilite de Consiliul local al municipiului Barlad;

    c) să asigure transportul şi accesul în mijloacele de transport prin dispozitive specifice a persoanelor cu handicap, programând pe fiecare traseu mijloace de transport dotate cu astfel de dispozitive, care să circule alternativ cu celelalte mijloace de transport;  

    d) să fundamenteze delegatarului tarifele propuse a fi utilizate în activitatea de transport public local de persoane;

    e) să constituie garanţia de bună execuţie conform art. 8.1 din contract;

    f) să nu subconcesioneze servicii şi bunuri care fac obiectul concesiunii;

    g) să nu încarce artificial costurile de operare;

    h) să pună la dispoziţie publicului călător mijloace de transport care să îndeplinească condiţiile impuse de legislaţia în vigoare privind siguranţa circulaţiei şi protecţia mediului;

    i) să efectueze întreţinerea curentă, reparaţiile curente şi accidentale care se impun, în limita bugetului aprobat, la bunurile concesionate de la concedent, conform programelor de întreţinere, reparaţii, dotări şi investiţii aprobate de acesta;

    j) să fundamenteze necesarul anual de fonduri pentru investiţii din surse proprii;

    k) la încetarea contractului de delegare de gestiune din alte cauze decât prin ajungerea la termen, excluzând forţa majoră şi cazul fortuit, să asigure continuitatea prestării activităţii, în condiţiile stipulate în contract, până la preluarea acesteia de către delegatarsau de alt delegat, dar nu mai mult de 90 de zile;

    l) în cazul în care sesizează existenţa sau posibilitatea existenţei unei cauze de natură să conducă la reducerea activităţii, va notifica de îndată acest fapt delegatarului, în vederea luării măsurilor ce se impun pentru asigurarea continuităţii activităţii;

    m) să încheie şi să onoreze contractele de asigurări pentru mijloacele de transport deţinute, precum şi asigurarea călătorilor şi bunurilor acestora, conform prevederilor legislaţiei în vigoare privind asigurările;

    n) să informeze permanent călătorii cu privire la traseele, programele de circulaţie deservite, tarifele aplicate, precum şi modificarea acestora;

    o) să aplice normele de protecţie a muncii specifice activităţii desfăşurate în cadrul serviciului contractat;

    p) să asigure accesul organelor de control ale delegatarului la informaţiile privind executarea serviciului concesionat pentru a  verifica indeplinirea cerintelor de performanta si calitate a activitatilor;

    r) legitimaţiile de călătorie vor fi tipizate cu regim special, asigurate de catre delegat, cu avizul delegatarului, şi vor fi utilizate ca legitimaţii universal valabile sau ca legitimaţii individualizate, în cazurile convenite, respectiv pe trasee, grupe de trasee sau pe întreaga reţea de trasee;

    s) să asigure dotarea si asigurarea operaţiilor de întreţinere si reparaţii necesare parcului de mijloace de transport in vederea mentineri sale cel putin la nivelul declarat in oferta;

    ş)  să respecte capacităţile de transport si programele de transport specificate in program;

    t) să menţină la un nivel corespunzător starea tehnica a vehiculelor, instalaţiilor auxiliare si a curăţeniei;

    ţ)  sa prezinte delegatarului rapoarte cu privire la modul de realizare a unor  parametrii pe parcursul executarii contractului astfel:

- semestrial se va prezenta un raport de activitate, în care se va preciza modul în care au fost indepliniti indicatorii de performanta (obligativitatea, periodicitatea, modul de analiza si evaluare a gradului de respectare a acestora) precum si date cu caracter financiar
- la solicitare acestuia conform cerintelor din respectiva  solicitare. 

    u) Delegantul are obligatia, in cazul unor miscari de protest ale angajatilor sai, sa mentina efectuarea  serviciile  de transport cu cel putin 20% din capacitatea de transport folosita in conditii normale, o clauza similara trebuind introdusa in contractul colectiv de munca.

    v) să respecte orice prevederi care derivă din reglementările în vigoare şi din hotărârile Consiliului Local al municipiului Barlad.

11.2.    Obligaţiile delegatarului

11.2.1 Delegatarul este obligat să respecte regulile asumate prin contractul de delegare de gestiune şi caietul de sarcini, precum şi Regulamentul privind organizarea şi funcţionarea serviciului de transport public local de persoane prin curse regulate în municipiul Barlad aprobat de Consiliul Local al municipiului Barlad.

 
11.2.2.  Delegatarul este obligat:

    a) să asigure controlul şi monitorizarea respectării condiţiilor cuprinse în prezentul contract de delegare de gestiune, în caietul de sarcini şi în regulamentele aprobate;

    b) să intervină, la cerere, în rezolvarea problemelor care depăşesc posibilităţile de soluţionare ale delegatului;

    c) să faciliteze delegatului autorizarea lucrărilor şi investiţiilor pe domeniul public şi privat, necesare realizării serviciului contractat, în conformitate cu reglementările legale;

    d) să aprobe tarifele pentru transportul public local de persoane;

    e) să aprobe strategia de dezvoltare pe termen mediu şi lung a serviciului de transport public local de persoane şi programele de investiţii corespunzătoare acestui scop;

    f) să îşi asume pe perioada derulării contractului de delegare de gestiune toate responsabilităţile şi obligaţiile ce decurg din calitatea sa de proprietar, cu excepţia celor transferate în mod explicit în sarcina delegantului prin caietul de sarcini;

    g) să nu îl tulbure pe delegat în exerciţiul drepturilor rezultate din prezentul contract;

    h) să intervină ferm în cazurile de concurenţă neloială care perturbă desfăşurarea activităţii delegatului;

    i) să asigure exclusivitate delegatului în exploatarea traseelor contractate de acesta în baza prevederilor din caietul de sarcini;

    j) să informeze operatorul de transport cu 72 de ore înainte în legătura cu efectuarea unor lucrări la infrastructura rutiera pe traseele cuprinse in programele de transport deservite de acesta;

     k) sa  intretina corespunzator infrastructura rutiera pe traseele concesionate: reparatii curente, deszapezire, combatere polei; 

   l) să plătească contravaloarea facilităţilor de transport acordate unor categorii de persoane în conformitate cu prevederile contractuale;

    m) să asigure resursele bugetare pentru susţinerea totala sau parţiala a costurilor de transport public de persoane pentru unele categorii sociale defavorizate stabilite prin HCL;

     n) să păstreze confidenţialitatea informaţiilor, altele decât cele publice, cu privire la activitatea operatorilor de transport;

     o) să nu modifice în mod unilateral contractul de delegare de gestiune în afară de cazurile prevăzute expres de lege, de Hotărârile Consiliului Local sau de prevederile contractului.

12. Clauze speciale privind menţinerea echilibrului contractual

12.1.  Raporturile contractuale dintre delegatar şi delegant se bazează pe principiul echilibrului financiar al delegării între drepturile care îi sunt acordate delegatului şi obligaţiile care îi sunt impuse.

 12.2.  Delegantul nu va fi obligat să suporte creşterea sarcinilor legate de execuţia obligaţiilor sale, daca aceasta crestere este determinata de modificarea cerintelor delegatarului; in cazul in care respectiva crestere a sarcinilor rezulta din modificarea unor prevederi legislative, independent de voinata partilor, delegantul va fi obligat sa se conformeze acestora.
 13.  Conditii de exploatare a sistemului 

13.1. Pe perioada de derulare a contractului de delegare a gestiunii, delegantul  nu are voie sa instraineze, inchirieze, dezafecteze, caseze sau  sau sa intervina asupra bunurilor de retur ce apartin delegatarului, in alt mod decat este prevazut in documentele prezentului contract,  fara acordul prealabil al acestuia.

13.2. Pe perioada de derulare a contractului de delegare a gestiunii, delegantul  are obligatia de a intretine bunurile de retur astfel incat acestea sa fie mentinute cel putin la  nivelul la care au fost primite sau, in cazul investitiilor delegantului la nivelul de la data finalizarii lor.
13.2. Pe perioada de derulare a contractului de delegare a gestiunii, delegantul  nu are voie sa foloseasca pentru indeplinirea acestuia bunuri proprii cu caracteristici inferioare celor declarate in oferta.
14. Indicatori  de performanta

14.1. Indicatorii de performanta si modul de evaluare si cuantificare a acestora sunt cei stabiliti la Art. 39 din  Regulamentul de organizare si functionare a serviciului de transport  public local din municipiul Barlad.
14.2. Delegantul are obligatia de a asigura indeplinirea si mentinerea  indicatorilor de performanta  ai serviciului pe intreaga durata  a contractului de delegare a gestiunii.
15. Protecţia mediului
15.1. Delegantul se obligă ca pe perioada derulării contractului de delegare de gestiune să respecte legislaţia, reglementările, precum şi hotărârile autorităţilor administraţiei publice locale în vigoare privind protecţia mediului.

15.2. In cazul in care este necesar sa inlocuiasca unele mijloace de transport folosite pentru asigurarea serviciilor conform prezentului contract, Delegantul are obligatia de a asigura altele, cu aceiasi capacitate, care sa indeplineasca norme de poluare superioare fata de cele inlocuite. 

16. Forta majora

16.1. Forţa majoră, definită conform legii, apără de răspundere partea care o invocă.

16.2. În cazul în care una dintre părţi nu îşi îndeplineşte obligaţiile prevăzute în prezentul contract de delegare de gestiune, invocând forţa majoră, aceasta este obligată să notifice celeilalte părţi în scris, în termen de 5 zile de la apariţia motivului invocat, începutul şi sfârşitul respectivului caz de forţă majoră. Partea care nu va respecta această clauză îşi va asuma toate riscurile şi consecinţele ce decurg.

16.3.  Întârzierea sau neexecutarea obligaţiilor asumate din motive de forţă majoră nu atrage pentru nici una dintre părţi penalizări sau alte compensaţii. Perioada de executare a contractului de delegare de gestiune va fi prelungită cu perioada pentru care a fost invocată şi acceptată forţa majoră.

17. Litigii
17.1. Părţile vor depune toate diligenţele necesare pentru rezolvarea pe cale amiabilă a neînţelegerilor rezultate din executarea prezentului contract de delegare de gestiune.

17.2. Eventualele litigii care nu pot fi rezolvate conform prevederilor clauzei 17.1 se vor soluţiona de instanţele judecătoreşti competente.

18  Încetarea contractului de delegare de gestiune
18.1. Prezentul contract de delegare de gestiune încetează în următoarele situaţii:

    a) la expirarea duratei stabilite în contractul de delegare de gestiune, daca partile nu au convenit in scris conditii legale de prelungire;

    b) în cazul denunţării unilaterale justificate de către delegatara contractului de delegare de gestiune; acesta va trimite o notificare prealabilă de 60 de zile, după care contractul încetează de drept şi fără intervenţia instanţei de judecată;

    c) în cazuri de forţă majoră, dacă aceasta durează mai mult de 30 zile, fără plata unei despăgubiri;

    d) autorizaţia de executare a transportului public local de persoane a expirat sau a fost retrasă definitiv; 

    e) neindeplinirea in mod repetat a indicatorilor de performanta specificati in caietul de sarcini.    

    f) alte cauze de reziliere, cuprinse în caietul de sarcini şi regulamentele aplicabile.

18.2. In cazul rezilierii unilaterale a contractului de delegare de gestiune din cauza nerespectarii obligatiilor contractuale de catre delegat si in situatiile prevazute de art. 16.1 lit. d) si e) acesta datoreaza delegatarului despagubiri reprezentand de trei ori contravaloarea scrisorii de garantie.

18.3. La încetarea din orice cauză a contractului de delegare de gestiune bunurile ce au fost utilizate de delegat în derularea concesiunii vor reveni partilor conform prevederilor clauzei 9.2 .

 19. Conditii referitoare la subdelegarea sau cesinarea serviciului

19.1. Delegantului ii este interzisa subdelegarea sau cesionarea contractului de delegare a gestiunii serviciului de transport public local de persoane prin curse regulate in municipiul Barlad. 
20. Amendamente 

20.1  Parţile contractante au dreptul, pe durata îndeplinirii contractului, de a conveni modificarea clauzelor contractului, prin act adiţional, în cazul apariţiei unor circumstanţe care lezează interesele comerciale legitime ale acestora şi care nu au putut fi prevăzute la data încheierii.

20.2. La initiativa uneia dintre parti, cu acordul partilor, in conditiile legii, se pot modifica traseele existente prevazute in caietul de sarcini sau se pot infinta altele noi în scopul asigurării mobilităţii populaţiei în funcţie de necesităţile acesteia şi de dezvoltarea economică a localităţii. 

21. Dispoziţii finale

21.1. Prezentul contract de delegare de gestiune, împreună cu documentele care fac parte integrantă din acesta, reprezintă voinţa părţilor.

21.2. Prezentul contract de delegare de gestiune a fost încheiat în doua  exemplare originale, cate unul pentru fiecare parte si intră în vigoare la data semnării  de ambele parti  . 

        DELEGATAR                                                                DELEGANT
    _________________                                                      __________________

                                                                                                    Anexa  nr. 1

La Contractul de Delegare de gestiune nr. ………. din ……. 

Metodologia de decontare a biletelor de călătorie  pentru unele categorii sociale pentru care transportul local este subventionat de catre CLM Barlad

Categorii sociale ce beneficiaza de subventionarea biletelor de calatorie pentru transportul local:

	Nr. crt.
	Categorii sociale  subventionate*
	Baza legala de acordare a subventiei
	Nivelul gratuitatilor acordate
	Procent din valoarea biletului 

	
	
	
	
	suportata de concedent
	suportata de delegat

	1
	Pensionari cu pensie mai mica de 500 lei/luna
	HCLM Barlad nr. 36/2008
	Valoarea  calatoriilor efectuate, in  limita a 30 calatorii/ luna  
	.................

(minim 

40 %)
	..................

(maxim 

60 %)

	2
	Persoane ce au fost persecutate politic
	Legea 118/95
	Valoarea  calatoriilor efectuate, in  limita a 60 calatorii/ luna  
	100%
	0%

	3
	Donatori de sange
	Legea 4/1995
	Valoarea  calatoriilor efectuate, in  limita a 60 calatorii/ luna  
	.................

(minim 

40 %)
	..................

(maxim 

60 %)

	4
	Persoane cu handicap
	Lg. 448/2006 si HCLM Barlad nr. 118/2008
	Un abonament lunar de calatorie in valoare de 58 lei cu TVA
	50 %
	50 %


*Aceste categorii pot fi modificate ca urmare a modificarii unor prevederi legale si/sau unor Hotarari ale CLM Barlad. 

Asigurarea legitimatiilor si biletelor pentru persoanele ce fac parte din categoriile sociale subventionate

1. Delegatul va asigura, din biletele tiparite pentru uz propriu un numar de bilete  egal cu cel al calatoriilor subventionate de delegatarpentru persoanele ce beneficiaza de gratuitati;

2. Aceste bilete vor fi  predate delegatarului, respective Direcţiei de Asistenţă Socială,  pe bază de proces verbal, de regula la finele fiecarui trimestru; 

3. Biletele  vor fi particularizate de delegatarsi se vor distribui în ultima decadă a   lunii, pentru următoarele trei luni ale trimestrului urmator, persoanelor beneficiare ale acestor subventii;

4. Pe mijloacele de transport biletele vor putea fi folosite numai de persoanele legitimate corespunzator astfel:

· Pensionari cu pensie mai mica de 500 lei/luna  - legitimatii cu regim special eliberate de concedent;

· Persoane ce au fost persecutate politic - legitimatii cu regim special eliberate de concedent;

· Donatori de sange – legitimatii  emise de operatorul de transport ;
· Persoane cu handicap – legitimatii emise de Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Vaslui;
Modul de decontare 

1. Decontarea sumelor datorate de delegatardelegatului ca urmare a asigurarii acestor subventii se face lunar;

2. Până pe data de 5 a lunii, delegatul va preda Direcţiei de Asistenţă Socială, cotoarele biletelor utilizate în trafic în luna anterioară şi factura în vederea efectuării plăţilor;

3. Efectuarea platilor se va face in ................ zile de la data predarii facturii;
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